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Năm 2024 được xem là “năm bứt phá” để thực hiện thắng lợi mục tiêu của 

kế hoạch 5 năm (2021-2025), tình hình KT-XH có nhiều thời cơ, thuận lợi, khó 

khăn thách thức đan xen. Trong bối cảnh đó, ngay từ đầu năm Cấp ủy, Chính quyền 

xã đã chỉ đạo, điều hành quyết liệt, đồng bộ, linh hoạt, sáng tạo, có trọng tâm, trọng 

điểm; được sự quan tâm hỗ trợ, giúp đỡ của huyện; cùng với sự vào cuộc tích cực 

của cả hệ thống chính trị, sự nỗ lực cố gắng của cộng đồng doanh nghiệp và các 

tầng lớp Nhân dân, tình hình kinh tế - xã hội năm 2024 tiếp tục phát triển, cụ thể 

như sau: 

I. KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC TRÊN CÁC LĨNH VỰC 

1. Kinh tế 

Thu nhập bình quân đầu người 71,82 triệu đồng/năm. 

 1.1. Sản xuất nông, lâm nghiệp, thủy sản và xây dựng nông thôn mới 

  - Trồng trọt: Tập trung chỉ đạo gieo trồng đảm bảo đúng cơ cấu giống và lịch 

thời vụ. Diện tích trồng trọt 223,02ha trong đó: Lúa 181,02ha năng xuất đạt 

70tạ/ha; Ngô 15ha năng xuất 300kg/sào; Lạc 10ha năng xuất 140kg/sào, rau màu 

các loại 12ha. Sản lượng lương thực cây có hạt 1.465 tấn đạt 100,3%KH, = 111,5% 

so với CK. Tổ chức Tết trồng cây xuân Giáp Thìn, trồng cây bóng mát, cây ăn quả, 

4.200 cây đạt 100,% KH.  

- Chăn nuôi - Thú y: Chăn nuôi phát triển tương đối ổn định, công tác tiêm 

vắc xin phòng bệnh bắt buộc đảm bảo 100% cho đàn GSGC và đàn Chó, trong năm 

không phát sinh dịch bệnh; Công tác quản lý vận chuyển, giết mổ được kiểm soát 

chặt chẽ. 

- Thuỷ sản: Thủy sản tiếp tục duy trì. Tổng sản lượng thuỷ năm 2024  

13,5/13,0 tấn (đạt 103,8%KH).  

- Thuỷ lợi: Tổ chức phát động nhân dân ra quân nạo vét, phá bỏ ách tắc trên 

các tuyến sông Ấu, kênh tiêu Kim Quý, kênh tiêu Kim Sơn; chuẩn bị vật tư phòng 

chống lụt bão đảm bảo kế hoạch huyện giao. Thường xuyên phối hợp Công ty 

TNHH thuỷ lợi Bắc Sông Mã phát hiện và xử lý nghiêm các vi phạm lấn chiếm 

hành lang kênh mương trên địa bàn xã; đảm bảo đầy đủ, kịp thời nước phục vụ 

nhân dân sản xuất nông nghiệp. 

- Lâm nghiệp: Phối hợp với các phòng, ngành chuẩn bị mặt bằng, các điều 

kiện để huyện tổ chức thành công Lễ phát động Tết trồng cây đời đời nhớ ơn Bác 

Hồ xuân Giáp Thìn năm 2024 tại Trung tâm văn hóa thể dục thể thao Bắc Hoằng 
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Hóa; phát động nhân dân tổ chức trồng cây, năm 2024 đã trồng được 4.200 

cây/4.200 đạt 100%KH. 

- Xây dựng NTM nâng cao và thôn kiểu mẫu: Tiếp tục huy động các nguồn vốn 

để đầu tư xây dựng các công trình hạ tầng kỹ thuật, hạ tầng xã hội từng bước hoàn 

thiện các tiêu chí yêu cầu nguồn kinh phí lớn như: Giao thông, văn hóa, giáo dục, Y 

tế; 02 thôn Kim Sơn, My Du tiếp tục duy trì, từng bước nâng cao tiêu chí thôn kiểu 

mẫu đảm bảo sáng, xanh, sạch, đẹp, an toàn. Thôn 1, thôn 2 Nghĩa Trang tích cực 

vận động nhân dân đóng góp xây dựng Nhà văn hoá, khu thể thao thôn phục vụ xây 

dựng thôn kiểu mẫu, phấn đấu thẩm định vào đầu quý II năm 2025. 

- Kết quả thực hiện Kế hoạch 145 và Chương trình OCOP:  

+ Các thôn trong xã đã tổ chức nhiều đợt ra quân chỉnh trang cảnh quan, dọn 

dẹp vệ sinh môi trường, quét vôi ve tường rào,...; Lát vỉa hè đạt 2.110m2/1.500m2, 

rãnh thoát nước 0,65/0,2km huyện giao, vận động 120 hộ tự giác tháo dỡ công 

trình trong hành lang ATGT để lát vỉa hè tuyến đường tỉnh lộ 509 đoạn từ QL1 đi 

thôn Nghĩa Phú và mở rộng tuyến đường QL1 đi Trường PTTH Hoằng Hóa 2; hoàn 

thành GPMB 3 dự án thu hồi đất trên địa bàn đảm bảo tiến độ; tuyên truyền, vận 

động 225 hộ lắp mới nước sạch từ hệ thống cấp nước tập trung Nhà máy nước 

Hoằng Xuân; Nhân dân hiến 147m2 đất ở, đất nông nghiệp để mở rộng các tuyến 

đường giao thông và khu thể thao thôn 1 Nghĩa Trang. 

+ Về Chương trình OCOP: Sản phẩm bánh chưng Tuấn Liên được UBND 

huyện đánh giá công nhận đạt sản phẩm OCOP 3 sao. 

1.2. Sản xuất Công nghiệp - Tiểu thủ công nghiệp - Xây dựng  

Các doanh nghiệp, cơ sản xuất kinh doanh đã nỗ lực khắc phục khó khăn, tập 

trung đẩy mạnh sản xuất, phát triển kinh doanh dịch vụ; Công ty TNHH Daehan 

global Thanh Hóa tiếp tục hoạt động có hiệu quả, năm 2024 đã sản xuất và xuất khẩu 

khoảng 4,5 triệu sản phẩm may mặc; Trên địa bàn có 39 cơ sở tiểu thủ công nghiệp 

như: mộc, sửa chữa và gia công cơ khí, sản xuất vật liệu xây dựng, vẫn thu hút được 

lao động tham gia và giữ vững thị trường tiêu thụ. Tổng số công nhân làm việc tại các 

công ty, nhà máy, xí nghiệp 1.468 người. Tại Cụm CN Bắc Hoằng Hóa có 07 nhà đầu 

tư đã và đang đầu tư các hạng mục, dây chuyền sản xuất; trong đó có 4 doanh nghiệp 

có vốn đầu tư trực tiếp nước ngoài (FDI); đến nay, có 4 doanh nghiệp đi vào hoạt động 

sản xuất kinh doanh, thu hút khoảng 1.000 lao động. Các doanh nghiệp hoạt động 

trong lĩnh vực xây dựng phát triển, điển hình như: Công ty TNHH tư vấn phát triển 

và đầu tư xây dựng An Khang, Công ty TNHH dịch vụ thương mại Đặng Sơn, 

Công ty cổ phần tư vấn xây dựng và thương mại Hoàng Kim.. 

Công tác lập, quản lý, công khai quy hoạch được chú trọng; phối hợp UBND 

huyện công bố, công khai đồ án quy hoạch chung Đô thị Phú Quý, huyện Hoằng 

Hóa đến năm 2045; đồ án quy hoạch phân khu xây dựng tỷ lệ 1/2000 KCN Phú 

Quý; Quy hoạch xây dựng tỷ lệ 1/500 Trường Tiểu học Hoằng Kim; Phối hợp lấy ý 

cộng đồng dân cư, doanh nghiệp về đồ án quy hoạch phân khu xây dựng tỷ lệ 

1/2000 Khu Công nghiệp Bắc Hoằng Hoá, huyện Hoằng Hoá. 

Hoàn thành, nghiệm thu đưa vào khai thác sử dụng các công trình: Trường 

THCS Hoằng Kim (Hạng mục Nhà lớp học 2 tầng 8 phòng; Phòng cháy chữa cháy; 

Mua sắm bàn ghế); Lát đá vỉa hè tuyến đường từ Quốc lộ 1A đi thôn Nghĩa Phú. 
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Tiếp tục thi công xây dựng công trình Đường giao thông nông thôn xã Hoằng Kim 

(Tuyến từ QL1 đi UBND xã, tuyến QL1 đi thôn 1, tuyến sau chợ Già mới). 

Triển khai thi công xây dựng các công trình: Xây dựng Trường tiểu học 

Hoằng Kim (Hạng mục: Nhà lớp học 3 tầng 18 phòng và công trình phụ trợ); Xây 

dựng công trình Trường Trung học cơ sở Hoằng Kim (Hạng mục: Nhà Hiệu bộ, cải 

tạo nhà lớp học 2 tầng 4 phòng, nhà lớp học 2 tầng 8 phòng và các công trình phụ 

trợ); Nâng cấp đường từ Quốc lộ 1A đi Trường THPT Hoằng Hóa 2 (Hạng mục: 

Nền móng, mặt đường, công trình thoát nước, khuôn viên ao cá Bác Hồ); Đường 

giao thông nội đồng thôn Kim Sơn; Nâng cấp, cải tạo đường từ tỉnh lộ 509 đi 

đường Kim Sơn (đoạn qua thôn Nghĩa Phú); Trồng cây dải phân cách giữa đường 

từ QL1 đi QL45; Di dời đường điện chiếu sáng công cộng về trung tâm hành chính 

xã để thực hiện dự án đường nối QL1-QL45, dự án Hạ tầng kỹ thuật Mặt bằng 02 

từ nguồn vốn ngân sách huyện hỗ trợ, ngân sách xã và huy động hợp pháp khác 

theo Nghị quyết HĐND huyện và Nghị quyết HĐND xã. 

Hướng dẫn các hộ làm thủ tục đề nghị UBND huyện cấp giấy phép xây dựng 

trước khi khởi công theo quy định (Năm 2024 có 11 hộ). 

Công tác quản lý trật tự xây dựng theo quy hoạch, giấy phép xây dựng dần đi 

vào nề nếp; kịp thời phát hiện và ngăn chặn các trường hợp vi phạm ngay từ ban đầu. 

1.3. Dịch vụ - Thương mại 

Các hoạt động thương mại, dịch vụ y tế, giáo dục, viễn thông, bưu chính, vận 

tải, ngân hàng…trên địa bàn diễn ra sôi động, tiếp tục phát triển. Doanh nghiệp, cơ 

sở sản xuất hàng tiêu dùng đẩy mạnh kinh doanh; cung cấp hàng hóa đa dạng về 

chủng loại, đảm bảo chất lượng, giá cả hợp lý, đáp ứng nhu cầu của người dân. 

Trên địa bàn có 478 hộ kinh doanh, 20 công ty, doanh nghiệp hoạt động phát triển 

tốt, điển hình như: Công ty TNHH vật liệu vật tư Bến Thắm, Công ty TNHH vận 

tải thương mại Cường Ngọc, Công ty TNHH thương mại Thức Thủy, Công ty 

TNHH thương mại Chinh Hà, Công ty TNHH vận tải quốc tế Đức Phát, Công ty 

TNHH thương mại và dịch vụ tổng hợp Kim Xuân, Công ty TNHH thương mại sản 

xuất Cường Phát, Công ty TNHH dịch vụ thương mại Khang Thịnh Phát, Công ty 

TNHH xe điện Tuấn Lợi, Công ty TNHH TH A Quang.. Năm 2024, thành lập mới 

4/4 doanh nghiệp, đạt 100% kế hoạch huyện giao. 

1.4. Tài nguyên - Môi trường 

- Công tác quản lý đất đai và đấu giá đất:  
Tiếp tục thông báo, hướng dẫn cho các hộ chưa được cấp GCNQSD đất còn tồn 

đọng; năm 2024, lập hồ sơ chuyển cấp trên đề nghị cấp giấy 12 hộ.  

Hoàn thiện hồ sơ đổi điền dồn thửa lần 3; 6/6 thôn hoàn thành việc kiểm tra, 

đối chiếu, tổng hợp số liệu dồn điền đổi thửa (lần 1; lần 2; lần 3); trình phòng Tài 

nguyên Môi trường huyện thẩm định. 

Phối hợp với UBND huyện đảm bảo các điều kiện cơ sở vật chất, an ninh trật 

tự…để tổ chức đấu giá thành công 64 lô đất tại MBQH số 01, 02 và 4 lô tại MBQH số 

17 giai đoạn 1. 

Phối hợp với Hội đồng bồi thường hỗ trợ tái định cư giải phóng mặt bằng 

huyện làm tốt công tác tuyên truyền, giải phóng hoàn thành dự án Nâng cấp, cải tạo 

đường từ QL1A đi UBND xã Hoằng Kim; dự án Hạ tầng kỹ thuật khu dân cư Mặt 

bằng số 17 giai đoạn 2; dự án khu kinh doanh ăn uống, vui chơi giải trí và dịch vụ 

thương mại Hoằng Kim của TNHH dịch vụ thương mại Khang Thịnh Phát. 
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Công tác quản lý nhà nước về đất đai trên địa bàn xã có nhiều chuyển biến tích 

cực, kiên quyết xử lý đối với các trường hợp vi phạm về đất đai trên địa bàn. 

- Công tác quản lý môi trường:  

Thường xuyên chỉ đạo công tác thu gom, vận chuyển và xử lý rác thải trên 

địa bàn xã. 

Xây dựng và triển khai kế hoạch chỉnh trang nghĩa trang nhân dân trên địa bàn xã. 

1.5. Tài chính - Ngân sách 

Các chỉ tiêu thu cơ bản đảm bảo thu đúng, thu đủ và vượt dự toán huyện giao. 

Tổng thu ngân sách xã đến ngày 30/11/2024: 47.348 triệu đồng đạt 262,48 % dự 

toán. Trong đó:  

- Các khoản thu tại xã 69,1 triệu đồng đạt 138,1% dự toán; khoản thu khác tại 

xã đạt 202,9 triệu đồng;  

- Các khoản thu phân chia theo tỷ lệ phần trăm 33.827 triệu đồng đạt 245,9 % 

dự toán (Trong đó thu từ tiền cấp quyền sử dụng đất 31.738 triệu đồng đạt 244,1 % 

dự toán). 

- Thu chuyển nguồn và bổ sung từ ngân sách cấp trên 13.249 triệu đồng. 

Đảm bảo chi trả chế độ con người (thực hiện chi cải cách tiền lương bằng 

nguồn thu chuyển nguồn tại xã năm 2024), hoạt động quản lý nhà nước, các ngành 

đoàn thể, đảm bảo xã hội, hoạt động quốc phòng - an ninh và chi cho đầu tư phát 

triển. Tổng chi ngân sách xã đến ngày 30/11/2024: 27.401 triệu đồng đạt 151,9% 

dự toán. Trong đó: 

- Chi đầu tư phát triển 22.188 triệu đồng đạt 170,6% dự toán. 

- Chi thường xuyên 5.213 triệu đồng đạt 103,4% dự toán. 

2. Lĩnh vực Văn hoá - Xã hội 

2.1. Văn hóa, thông tin, thể thao 

Các hoạt động văn hoá, văn nghệ quần chúng, thể dục thể thao tiếp tục được 

duy trì; công tác xây dựng đơn vị văn hóa, gia đình văn hóa tiếp tục được quan tâm 

chỉ đạo; phối hợp với Trung tâm viễn thông Thanh Hóa, Trung tâm Viettel Hoằng 

Hoá tiếp tục thực hiện nhiệm vụ xã chuyển đổi số năm 2023 (cài đặt chữ ký số cho 

nhân dân, chuyển đổi sim 2G lên 4G, tạo tài khoản thanh toán bằng mã QR 

code…); công tác quản lý di tích, văn hoá được quan tâm. 

Tuyên truyền các chủ trương của đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước và 

các ngày lễ, tết, các nhiệm vụ chính trị của địa phương như: phòng, chống dịch 

bệnh; công tác quy hoạch, quản lý quy hoạch, công tác xây dựng NTM nâng cao, 

thôn kiểu mẫu gắn với nâng cao chất lượng môi trường, gìn giữ cảnh quan nông 

thôn sáng - xanh - sạch - đẹp, an toàn... với 107 bài trên hệ thống truyền thanh; 

đăng trên trang thông tin điện tử xã 97 bài; 64 băng zôn. Kêu gọi, xã hội hoá 64 

Pano tuyên truyền trên tuyến đường QL1 đi QL45 và Khu trung tâm hành chính xã. 

Tổ chức thành công chương trình đêm văn nghệ “mừng Đảng - mừng Xuân” 

Giáp Thìn năm 2024. 

Chỉ đạo 4 làng văn hoá tổ chức thành công Lễ hội kỳ phúc xuân Giáp Thìn 

đảm bảo ý nghĩa, an toàn, tiết kiệm, góp phần bảo tồn và phát huy các giá trị văn 

hoá truyền thống của địa phương. Thôn My Du tổ chức thành công giải bóng 

chuyền hơi chào mừng “Lễ hội kỳ phúc lần thứ 1”. 
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Tham gia Hội thao công nhân viên chức người lao động chào mừng 95 năm 

ngày thành lập công đoàn Việt Nam, 79 năm ngày truyền thống ngành văn hóa 

thông tin (bóng chuyền hơi đạt giải nhất nam nữ và nhất nữ trong cụm thi đua số 1, 

đạt giải ba nam nữ và giải ba nữ Hội thao huyện). 

Được UBND tỉnh phê duyệt hoàn thành nhiệm vụ chuyển đổi số cấp xã. Hoàn 

thành công tác duy trì xã đạt chuẩn ATTP nâng cao. 

2.2. Giáo dục - Đào tạo 

a. Trường THCS: 

Tổng số Cán bộ, giáo viên: 20 người, số học sinh:  có 397 học sinh; Học sinh 

giỏi cấp huyện có 51 giải. Trong đó Giải nhất: 01 giải; Giải nhì 11 giải; Giải ba: 13 

giải; Giải KK: 26 giải; Học sinh giỏi cấp tỉnh: 02 giải khuyến khích môn Tiếng Anh 

và môn Hóa học; Tỷ lệ học sinh lên lớp đạt 99,1%; Học sinh tốt nghiệp THCS: 

75/75 học sinh đạt 100%. Tỷ lệ thi vào Trường THPT 56/72 học sinh (đạt 78%). 

Tập thể lao động tiến tiến; có 2 đồng chí đạt chiến sỹ thi đua cơ sở; 01 đồng chí 

được chủ tịch UBND huyện tặng giấy khen; có 2 đồng chí được LĐLĐ huyện tặng 

giấy khen; có 1 đồng chí được huyện đoàn tặng giấy khen; 01 học sinh đạt danh 

hiệu đội viên tiêu biểu xuất sắc. 
b. Trường Tiểu học: 

Tổng số Cán bộ, giáo viên: 25 người, có 573 học sinh. Học sinh giỏi cấp huyện 

đạt 51 giải; trong đó giải nhất 1 giải; Giải nhì 7 giải; Giải ba 15 giải; Giải KK 28 

giải. Tỷ lệ học sinh lên lớp: 99,8%. Học sinh hoàn thành chương trình tiểu học 

128/128 em đạt 100%. 

Trường được Chủ tịch UBND huyện tặng giấy khen; LĐLĐ huyện tặng giấy 

khen; Huyện đoàn tặng giấy khen; Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở: 01 đồng chí; Giấy 

khen của Phòng Giáo dục: 4 đồng chí; Sáng kiến kinh nghiệm cấp huyện: 2 đồng 

chí; Công đoàn huyện tặng giấy khen cho 1 đồng chí; Huyện Đoàn tặng giấy khen 

cho 1 đồng chí. 

c. Trường Mầm non:  

Tổng số Cán bộ, giáo viên, nhân viên: 30 người, có 330 cháu làm 11 nhóm, lớp, 

trong đó: Nhà trẻ: 42 cháu, 2 nhóm.  Mẫu giáo: 288 cháu, 9 lớp.  

- Chất lượng chăm sóc:  

Trẻ phát triển cân nặng bình thưởng: 330 cháu đạt 100%. Trẻ phát triển chiều 

cao bình thường: 330 cháu đạt 100%.  

-  Chất lượng giáo dục: 330/330 học sinh đạt 100%. 

Tỷ lệ phổ cập giáo dục đạt 100%. 

Tổ chức hội thi bé khỏe bé thông minh cấp trường: Giải nhất: 3 giải; Giải nhì; 3 

giải; Giải khuyến khích: 3 giải. 

Danh hiệu bé chăm ngoan học giỏi: 240 cháu. 

Danh hiệu bé ngoan: 90 cháu. 

Giáo viên đạt giáo viên dạy giỏi cấp huyện 2 cô; Giáo viên đạt giải nhì cấp 

huyện hội thao người giáo viên nhân dân: 2 cô; sáng kiên kinh nghiệm xếp loại A: 

3 cô; sáng kiến kinh nghiệm xếp loại B: 3 cô. 

2.3. Y tế, Dân số và phát triển 

Quan tâm chăm sóc sức khỏe ban đầu cho nhân dân trong xã ; Quản lý đối 

tượng và triển khai chương trình tiêm chủng mở rộng cho trẻ em dưới 24 tháng 

tuổi đạt 85,7%. 



6 
 

 

  Số khám bệnh tại Trạm: 3.292 bệnh nhân, khám và sơ cứu tại nhà: 42 bệnh 

nhân, khám bệnh cấp thuốc BHYT: 949 bệnh nhân, điều trị tại trạm là: 125 bệnh 

nhân, điều trị tại nhà là: 2860 bệnh nhân, thử test phát hiện bệnh tiểu đường cho: 

146 lượt người. Tỷ lệ phát triển dân số tự nhiên là: 0,7%. Không có dịch bệnh lây 

lan, bùng phát trên địa bàn. 

 Tổ chức kiểm tra nhắc nhở, chấn chỉnh công tác hành nghề y dược tư nhân 

trên địa bàn xã: Tổng số cơ sở y, dược ngoài công lập và cơ sở thẩm mỹ, spa trên 

địa bàn xã: 26 cơ sở, trong đó: 02 cơ sở hành nghề nha khoa, 02 Cơ sở Y học cổ 

truyền; 01 cơ sở hành nghề Khám chuyên khoa Nhi có chứng chỉ hành nghề và 

giấy phép hành nghề theo quy định, 14 cơ sở hành nghề Dược có chứng chỉ hành 

nghề và giấy phép hành nghề theo quy định; 07 Cơ sở thẩm mỹ, Spa: đều có giấy 

chứng nhận, chứng chỉ hành nghề xăm, phun, thêu da và có giấy chứng nhận, cơ 

sở cấp giấy chứng nhận đã được tập huấn về phòng chống lây nghiễm các bệnh 

qua đường máu, dịch sinh học.  

Hồ sơ xã đạt chuẩn quốc gia về y tế giai đoạn đến năm 2030 theo QĐ số 

1300/QĐ-BYT ngày 09/3/2023 của Bộ Y tế đã được UBND Huyện thẩm định 

ngày 26/9/2024. 

Tính đến ngày 02/12/2024, toàn xã có 808/1.567 hộ sử dụng nước sạch tập 

trung đạt 52,38%. 

2.4. Lao động – TBXH 

Thực hiện việc tiếp nhận, giải quyết kịp thời hồ sơ chế độ cho các đối tượng bảo 

trợ xã hội, người có công, gia đình chính sách; tăng cường tuyên truyền hướng dẫn 

công tác xuất khẩu lao động cho người dân, nắm chắc tình hình đời sống nhân dân. 

Tham mưu cho lãnh đạo cấp ủy, chính quyền cùng MTTQ và các đoàn thể kêu 

gọi các công ty, doanh nghiệp, cá nhân, con em xa quê ủng hộ; góp phần cùng các 

nguồn quà của Trung ương, tỉnh, huyện, xã tặng quà cho các gia đình thuộc diện hộ 

nghèo, cận nghèo, gia đình chính sách, gia đình có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn nhân 

dịp tết Nguyên đán Giáp Thìn năm 2024 được 792 suất trị giá 316,8 triệu đồng. 

Số lao động được giải quyết việc làm mới trong năm 80 lao động bằng 100% 

kế hoạch (trong đó có 10 người đi xuất khẩu lao động); tỷ lệ lao động qua đào tạo 

đạt 70,90% bằng 100% kế hoạch; tỷ lệ lao động nông nghiệp trong tổng lao động 

còn 22,45% bằng 100% kế hoạch. 

Cùng với cả hệ thống chính trị của xã và các thôn vận động ủng hộ được 

238.818.000 đồng (đạt 80,2%) chỉ tiêu huyện giao thực hiện cuộc vận động hỗ trợ 

xây dựng nhà ở cho hộ nghèo, hộ gia đình chính sách, hộ còn khó khăn về nhà ở 

trên địa bàn trong hai năm 2024-2025. Đến nay đã hoàn thiện hồ sơ đề nghị hỗ trợ 

kinh phí làm nhà cho hộ bà Phạm Thị Tằn, thôn Nghĩa Phú, hộ ông Trịnh Văn Luận 

thôn Kim Sơn; tiếp tục chỉ đạo các ngành, thôn Kim Sơn phối hợp gia đình để hoàn 

thiện hồ sơ hộ ông Nguyễn Văn Tư được xét hỗ trợ trong năm 2024; kêu gọi ủng hộ 

đồng bào các tỉnh Miền Bắc bị ảnh hưởng bởi cơn bão số 3 YAGI được tổng số tiền 

127.861.000 đồng. 

Xét, hoàn thiện Hồ sơ đề nghị cho 6 đối tượng được hưởng chế độ người 

khuyết tật theo Nghị định 20/2021/NĐ-CP quy định về chính sách trợ giúp xã hội 

thường xuyên tại cộng đồng; nhận chăm sóc, nuôi dưỡng tại cộng đồng. 

Tỷ lệ bao phủ BHYT trên địa bàn xã đạt 96,4%. 
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Trong năm thực hiện chi trả trợ cấp ưu đãi hàng tháng cho người có công đến 

hết tháng 11 với 368 đối tượng, tổng số tiền 3.993.454.000 đồng. 

Hoàn thành rà soát hộ nghèo cận nghèo, sản xuất nông lâm ngư nghiệp có mức 

sống trung bình: Số hộ nghèo: 8 hộ (0,51 %); số hộ cận nghèo: 5 hộ (0,32%); số hộ 

sản xuất nông nghiệp có mức sống trung bình 336 hộ (21,41%). 

2.5. Chuyển đổi số: 

100% cán bộ, công chức đã và đang làm việc trên môi trường mạng.  

Xây dựng kế hoạch chuyển đổi số và ứng dụng công nghệ thông tin năm 2024. 

Phối hợp với Viettel Hoằng Hóa đã đăng ký mã QR cho các cửa hàng kinh 

doanh được 59 cửa hàng; Chuyển đổi sim từ 2G lên 4G được 68 trường hợp.  

Triển khai cài đặt chữ ký số cá nhân cho dân số trong độ tuổi trưởng thành 

trong toàn xã được 1.283/3.501 đạt 36,65%. 

Tiếp nhận và giải quyết trả kết quả qua dịch vụ công trực tuyến với 302 hồ sơ 

đạt 95,8% so với tiêu chí tỉnh quy định 65%. 

Hoàn thành chuyển đổi số cấp xã. 

2.6. An toàn thực phẩm 

Tổng số cơ sở sản xuất kinh doanh thực phẩm trên địa bàn có 123 cơ sở (tăng 5 

cơ sở so với năm 2023). Trong đó: 

- Cấp huyện quản lý thuộc diện cấp giấy đủ điều kiện ATTP 29 cơ sở (giảm 1 

cơ sở và tăng 02 cơ sở). Trong đó: Ngành Y tế 18 cơ sở (giảm 1 cơ sở và tăng 01 

cơ sở); Ngành Công thương 9 cơ sở; Ngành Nông nghiệp 2 cơ sở (tăng 1 cơ sở). 

- Cấp xã quản lý không thuộc diện cấp giấy chứng nhận có 94 cơ sở (tăng 7 cơ 

sở và giảm 3 cơ sở) gồm có: Ngành Công thương 13 cơ sở; Ngành Nông nghiệp 43 

cơ sở (giảm 3 cơ sở); Ngành Y tế 38 cơ sở (tăng 7 cơ sở thức ăn đường phố). 

Thường xuyên kiểm tra, nhắc nhở, chấn chỉnh các cơ sở thực hiện nghiêm các quy 

định về vệ sinh an toàn thực phẩm. Hoàn thành nhiệm vụ duy trì xã ATTP nâng cao. 

3. Quốc phòng - An ninh: 

3.1 Quốc phòng 

Công tác Quốc phòng trên địa bàn được tăng cường. Xây dựng các kế hoạch 

tác chiến đảm bảo theo quy định; thực hiện tốt nhiệm vụ quân sự quốc phòng gắn 

với phát triển kinh tế - xã hội, phòng chống thiên tai, dịch bệnh; duy trì trực SSCĐ 

dịp tết Nguyên đán Giáp Thìn; giỗ Tổ Hùng Vương (10/3 Âm lịch); nghỉ lễ 30/4, 

01/5; chiến thắng Điện Biên Phủ 07/5. 

Tổ chức luân phiên, biên chế đối với lực lượng dân quân nòng cốt bảo đảm đủ 

56 đồng chí, trung đội cơ động 28 đồng chí, lực lượng tại chỗ 18 đồng chí, lực 

lượng binh chủng 06 đồng chí có năng lực và sức khỏe để hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

Tổ chức ra quân huấn luyện năm 2024 tại huyện, kết nạp cho 14 đồng chí dân 

quân năm thứ nhất và huấn luyện tại xã Hoằng Giang theo kế hoạch. Khai mạc 

huấn luyện duân quân cơ động và dân quân tại chỗ, Quản lý dân quân binh chủng, 

quân báo nhân dân tham gia huấn luyện tại huyện. Hoàn thành công tác huấn luyện 

dân quân tự vệ và giáo dục quốc phòng an ninh năm 2024. 

Tham gia củng cố, ngụy trang các hạng mục Sở chỉ huy và phục vụ diễn tập 

khu vực phòng thủ huyện năm 2024 tại xã Hoằng Xuân. 

Tổ chức đăng ký công dân độ tuổi từ 17 có 44/45 công dân đạt 97,7%, rà soát 
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công dân diện sẵn sàng nhập ngũ. 

Tổ chức khám sơ tuyển sức khỏe nghĩa vụ Quân sự diện sẵn sàng nhập ngũ năm 

2025 tại xã là 54/56 công dân, tại huyện 35 công dân, kết quả trúng tuyển được 11 

công dân. 

Thường xuyên phối hợp với Công an đảm bảo An ninh chính trị, trật tự an 

toàn xã hội trên địa bàn xã.  

3.2  An ninh:  

Tình hình ANCT-TTATXH, ATGT cơ bản ổn định. Chủ động, thực hiện có 

hiệu quả các cao điểm đấu tranh phòng chống tội phạm của Công an tỉnh Thanh 

Hóa theo Kế hoạch 228, 229, 373, 414, 415, 144. Trong năm xảy ra 02 vụ án (giảm 

01 vụ án so với cùng kỳ). 

Thực hiện có hiệu quả Đề án 06, là xã dẫn đầu toàn huyện trong việc thu nhận 

và kích hoạt tài khoản định danh điện tử. Được giám đốc Công an tỉnh tặng Giấy 

khen số 93/QĐ-CAT-PX03, ngày 15/01/2024: Đã có thành tích xuất sắc trong triển 

khai thực hiện Quyết định số 06/QĐ-TTg ngày 06/01/2022 của Thủ tướng chính 

phủ phê duyệt đề án phát triền ứng dụng dữ liệu dân cư, định danh và xác thực điện 

tử phục vụ chuyển đối số quốc gia giai đoạn 2022-2025, tầm nhìn đề năm 2030. 

Phong trào toàn dân Bảo vệ An ninh tổ quốc sôi nổi có hiệu quả. Tổ chức 

thành công điểm cấp huyện Ngày hội toàn dân Bảo vệ An ninh tổ quốc năm 2024, 

được Chủ tịch UBND tỉnh tặng bằng khen.  

Thành lập, ra mắt 6 tổ bảo vệ An ninh trật tự ở cơ sở, hiện nay đang hoạt động 

trách nhiệm, hiệu quả. 

Tham gia hội thi “Tổ liên gia an toàn phòng cháy, chữa cháy” kết quả giải 

nhất cấp huyện, giải nhì phần thi thực hành cấp tỉnh. 

4. Tư pháp - Hộ tịch, Cải cách hành chính, công tác tiếp công dân và giải 

quyết đơn, thư, khiếu nại, tố cáo: 

 Làm tốt công tác tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật thông qua các hội 

nghị, các phương tiện thông tin, tham gia tuyên truyền vận động các hộ nhận tiền 

bồi thường bàn giao đất cho dự án xây dựng trên địa bàn. Thẩm định, kiểm tra văn 

bản do UBND xã ban hành theo quy quy định. 

Thực hiện số hoá Hộ tịch nhập vào hệ thống Phần mềm Cơ sở dữ liệu quốc gia về 

dân cư (CSDLQGVDC) và hệ thống đăng ký quản lý hộ tịch với 7.179 hồ sơ đạt 100%. 

Tiếp nhận giải hồ sơ trực tuyến một phần 526 hồ sơ đạt 99,78%/65% chỉ tiêu 

huyện giao. 

Tiếp nhận giải quyết hồ sơ trực tuyến toàn trình 370 hồ sơ đạt 100%/65% chỉ 

tiêu huyện giao. 

Tổng hợp hoàn thiện hồ sơ xã đạt chuẩn tiếp cận pháp luật về công tác phổ 

biến, giáo dục pháp luật, công tác hòa giải ở cơ sở và  xây dựng cấp xã đạt chuẩn 

tiếp cận pháp luật, năm 2024. 

Làm tốt công tác tiếp dân và giải quyết đơn thư khiếu nại tố cáo, công dân đến 

đề nghị, kiến nghị trên các lĩnh vực, được hướng dẫn, trao đổi, truyền đạt thông tin 

kịp thời về chính sách pháp luật và các hoạt động của địa phương để người dân biết 

thỏa mãn với tâm tư nguyện vọng, giảm tối đa về gây phức tạp tình hình. 
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5. Kết quả phối hợp giữa chính quyền với MTTQ và các đoàn thể, chính 

trị-xã hội 

UBND xã phối hợp chặt chẽ với MTTQ và các đoàn thể chính trị-xã hội 

trong việc thực hiện các chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - 

an ninh. Nổi bật như công tác tuyên truyền vận động giải phóng mặt bằng, giải tỏa 

hành lang an toàn giao thông, vận động nhân dân hiến đất làm đường, vỉa hè, vệ 

sinh an toàn thực phẩm, chuyển đổi số, xây dựng xã nông thôn mới nâng cao, thôn 

kiểu mẫu, phòng chống dịch bệnh, an sinh xã hội, hoà giải ở cơ sở … 

Tóm lại: Năm 2024 tình hình KT-XH tiếp tục tăng trưởng khá so với cùng 

kỳ; đạt và vượt 22/23 chỉ tiêu Nghị quyết Đảng bộ, Nghị quyết Hội đồng nhân dân 

xã giao. Nhiều lĩnh vực thực hiện tốt như: Thu ngân sách tăng, công nghiệp, tiểu 

thủ công nghiệp, xây dựng, dịch vụ thương mại, công tác quản lý quy hoạch, đầu 

tư; các công trình được thi công cơ bản đảm bảo tiến độ đề ra; công tác GPMB, giải 

toả hành lang ATGT được quan tâm chỉ đạo quyết liệt của cả hệ thống chính trị; 

các hoạt động văn hóa - xã hội tiếp tục phát triển theo hướng chuẩn hóa, xã hội hóa; 

chất lượng Giáo dục - Đào tạo được giữ vững; các nhiệm vụ trọng tâm, trọng điểm 

được quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo đạt kết quả tốt; QP-AN ổn định, trật tự ATXH 

được đảm bảo.  

II. TỒN TẠI, HẠN CHẾ VÀ NGUYÊN NHÂN 

1. Tồn tại, hạn chế:  

- Tiến độ xây dựng xã Nông thôn mới nâng cao, thôn kiểu mẫu còn chậm. 

- Các vi phạm về đất đai, hành lang ATGT vẫn còn tái diễn. 

2. Nguyên nhân:  

- Một số tiêu chí cần nguồn kinh phí đầu tư lớn, thủ tục kéo dài như: Giao 

thông, Giáo dục, Văn hoá và Y tế, cơ sở thương mại; xây dựng thôn kiểu mẫu ở 

thôn còn khó khăn, đặc biệt là huy động các nguồn vốn để xây dựng; Một số thành 

viên Ban chỉ đạo, ban phát triển vận động xây dựng thôn kiểu mẫu có thời điểm 

tinh thần trách nhiệm chưa cao, chưa thực sự chủ động tích cực. 

- Một bộ phận người dân chưa chấp hành tốt chủ trương của Đảng, pháp luật 

của Nhà nước về đảm bảo hành lang ATGT. 
 

Phần thứ hai 

Mục tiêu, nhiệm vụ phát triển KTXH-QPAN năm 2025 

TT Chỉ tiêu ĐVT KH 2025 Ghi chú 

I Về kinh tế (8 chỉ tiêu)       

1 Thu nhập bình quân đầu người/năm Tr.đồng 72,0   

2 Tổng sản lượng lương thực có hạt tấn 
                

1.460  
  

3 Tổng sản lượng thủy sản tấn 
               

13,0  
  

4 
Giá trị sản phẩm trên một ha đất trồng trọt và 

nuôi trồng thuỷ sản 
Tr.đồng 110   
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TT Chỉ tiêu ĐVT KH 2025 Ghi chú 

5 Tổng huy động vốn đầu tư phát triển Tỷ đồng 180  

6 
Tỷ lệ tăng thu ngân sách so với kế hoạch 

huyện giao 
% 10  

7 Phát triển doanh nghiệp trên địa bàn DN 4   

8 Xây dựng nông thôn mới    

- Phấn đấu xã chuẩn NTM nâng cao Xã 1  

- Số thôn đạt chuẩn kiểu mẫu Thôn  Ít nhất 1  

II Văn hóa - xã hội (12 chỉ tiêu)       

9 Tốc độ tăng dân số bình quân % 0,8  

10 Tỷ lệ lao động qua đào tạo % 71  

11 Xã ATTP nâng cao xã Duy trì   

12 Số trường công nhận lại chuẩn quốc gia Trường Ít nhất 1  

13 Tỷ lệ trẻ em dưới 5 tuổi bị suy dinh dưỡng % 3,0  

14 
Tỷ lệ dân số tham gia bảo hiểm y tế trên tổng 

số dân (tỷ lệ bao phủ) 
% 95   

15 Tỷ lệ gia đình có nhà ở đạt chuẩn % 100  

16 Tỷ lệ hộ nghèo giảm % 0,3  

17 Tỷ lệ đạt gia đình công nhận văn hóa % 89,1   

18 Số thôn được công nhận văn hóa Thôn 6/6   

19 
Xây dựng xã đạt chuẩn quốc gia về Y tế theo 

QĐ 1.300 của Bộ Y tế 
Xã Duy trì   

20 Xã chuyển đổi số Xã Duy trì  

III Môi trường (3 chỉ tiêu)    

21 Tỷ lệ hộ dùng nước hợp vệ sinh % 100   

22 Tỷ lệ hộ dùng nước sạch tập trung % 55  

23 Tỷ lệ rác thải sinh hoạt được thu gom xử lý % 100  

III Quốc phòng - An ninh (2 chỉ tiêu)       

24 Đảm bảo tiêu chí giao quân % 100   

25 Thôn đạt tiêu chuẩn về ANTT Thôn 6/6   
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I. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP CHỦ YẾU 

1. Kinh tế 

1.1. Sản xuất nông nghiệp 

- Trồng trọt: Tổ chức gieo trồng đảm bảo cơ cấu giống và lịch thời vụ, kịp 

thời có biện pháp phòng trừ sâu bệnh, tăng cường công tác diệt chuột; đổi mới hình 

thức tổ chức sản xuất, nâng cao hiệu quả hoạt động của HTX theo Luật HTX năm 

2012. Thường xuyên kiểm tra hệ thống kênh mương, tu bổ, xử lý các vị trí xung 

yếu đảm bảo tưới, tiêu chủ động đáp ứng yêu cầu phục vụ sản xuất.  

- Chăn nuôi: Triển khai công tác tiêm phòng, các biện pháp phòng, chống dịch 

bệnh cho đàn gia súc, gia cầm trong mùa nắng nóng và mùa mưa bão; phát triển chăn 

nuôi trang trại, gia trại, bảo đảm an toàn dịch bệnh, vệ sinh môi trường, an toàn sinh 

học; tăng cường công tác kiểm tra, kiểm soát giết mổ, kiểm tra vệ sinh thú y đảm bảo 

an toàn thực phẩm.  

- Thủy lợi: Phối hợp chặt chẽ với Chi nhánh thủy lợi Hoằng Hóa để điều tiết 

nước khoa học, kịp thời đảm bảo gieo trồng và chăm các cây trồng. Tăng cường 

công tác kiểm tra các công trình thuỷ lợi trên địa bàn; có phương án ứng phó kịp 

thời với các tình huống thiên tai, đặc biệt là bão, mưa lớn,...  

- Xây dựng NTM và sản phẩm OCOP:  
Tiếp tục rà soát, triển khai thực hiện các tiêu chí xây dựng xã NTM nâng 

cao; phấn đấu xã được công nhận xã Nông thôn mới nâng cao trong năm 2025. 

Chỉ đạo 2 thôn Kim Sơn và My Du duy trì tốt, từng bước nâng cao các tiêu 

chí thôn kiểu mẫu; Tiếp tục đôn đốc 4 thôn còn lại xây dựng hoàn thiện các tiêu chí 

thôn kiểu mẫu; thôn 1 Nghĩa Trang, thôn 2 Nghĩa Trang trình huyện thẩm định 

trong quý II năm 2025. 

Tiếp tục thực hiện có hiệu quả Kế hoạch số 145/KH-UBND ngày 19/8/2023 

về thực hiện xây dựng NTM nâng cao, kiểu mẫu, thôn, tổ dân phố kiểu mẫu, gắn 

với nâng cao chất lượng môi trường, gìn giữ cảnh quan nông thôn sáng - xanh - 

sạch - đẹp, an toàn để tạo phong trào và từng bước tạo thói quen thường xuyên nhất 

là trong công tác vệ sinh môi trường, chỉnh trang đường phố, đường làng ngõ xóm. 

Đưa sản phẩm OCOP 3 sao bánh chưng Tuấn Liên lên sàn giao dịch thương 

mại điện tử, mở rộng thị trường tiêu thụ, nâng cao thu nhập.  

1.2. Công nghiệp - Tiểu thủ công nghiệp - Xây dựng 

 Đảm bảo các điều kiện thuận lợi để các Nhà đầu tư thứ cấp vào đầu tư tại 

CCN Bắc Hoằng Hóa; Tiếp tục duy trì và phát triển các ngành nghề TTCN như 

mộc, sửa chữa và gia công cơ khí, sản xuất vật liệu xây dựng. Tạo điều kiện, hỗ trợ 

các cơ sở sản xuất kinh doanh mở rộng quy mô tạo nhiều việc làm tại chỗ thu hút 

thêm lao động và mở rộng thị trường tiêu thụ. Thường xuyên theo dõi, nắm bắt tình 

hình kinh doanh, kịp thời hướng dẫn, tháo gỡ những vướng mắc khó khăn tạo điều 

kiện cho doanh nghiệp mới phát triển. 

Khởi công xây dựng, Hoàn thành đưa vào khai thác, sử dụng các dự án, công 

trình theo Nghị quyết hội đồng nhân dân huyện, hội đồng nhân dân xã giao UBND 

xã làm Chủ đầu tư. Nghiên cứu mở rộng chợ Già, Trùng tu, tôn tạo Đền phủ Nghĩa 

Trang. 

Tăng cường công tác quản lý các hoạt động xây dựng trên địa bàn đặc biệt là 

các quy trình, thủ tục về đầu tư xây dựng, quản lý chất lượng công trình theo phân 

cấp; hướng dẫn cấp phép xây dựng, quản lý xây dựng công trình theo giấy phép 
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xây dựng. Quản lý tốt hành lang ATGT các tuyến đường trên địa bàn; Tiếp tục phối 

hợp với các đơn vị viễn thông, điện lực thực hiện có hiệu quả kế hoạch chỉnh trang 

hạ tầng cáp viễn thông, cáp điện lực trên toàn huyện. 

1.3. Dịch vụ - Thương mại  

Quan tâm, kịp thời tháo gỡ khó khăn để các cơ sở kinh doanh hoạt động có 

hiệu quả; đồng thời, tăng cường công tác phối hợp kiểm tra hoạt động của các cơ sở 

kinh doanh dịch vụ trên địa bàn xã, đáp ứng nguồn cung, cầu hàng hóa tiêu dùng đảm 

bảo an toàn thực phẩm cho người dân, phối hợp với các ngành chức năng xử lý các vi 

phạm về kinh doanh hàng giả, hàng nhái, hàng kém chất lượng đảm bảo an toàn tiêu 

dùng cho nhân dân. 

Tập trung phát triển các loại hình dịch vụ trọng tâm, thế mạnh trên địa 

phương như dịch vụ vận tải, dịch vụ ăn uống, tạp hóa, y tế.  

Đề xuất xây dựng phương án cải tạo, nâng cấp, mở rộng chợ Già và khu di 

tích Nghè phủ Nghĩa Trang. 

1.4. Tài chính ngân sách và phát triển Doanh nghiệp 

+ Thu-chi ngân sách 

- Thực hiện thu ngân sách theo quy định của pháp luật, thu đúng, thu đủ các 

loại thuế phí, lệ phí và các khoản thu được cấp trên giao. 

- Tuyên truyền đồng thời đấu tranh chống thất thu thuế và gian lận thương 

mại, không để tình trạng nợ đọng thuế xảy ra trên địa bàn. 

- Chi ngân sách đảm bảo cho chế độ con người, hoạt động của Đảng, Nhà 

nước, các tổ chức đoàn thể và các nhiệm vụ chi thường xuyên, mục tiêu của địa 

phương. Tăng cường quản lý chi ngân sách đảm bảo tiết kiệm, hiệu quả. 

- Sử dụng nguồn cấp quyền được cấp trên phân bổ hiệu quả, tối ưu trong chi 

đầu tư phát triển và xây dựng cơ bản. Tiếp tục huy động hợp lý sự tham gia đóng 

góp của các doanh nghiệp và Nhân dân để phát triển kinh tế xã hội và đầu tư kết 

cấu hạ tầng đồng bộ, bền vững. 

+ Phát triển doanh nghiệp 
Tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo công tác phát triển doanh nghiệp trong đó ưu tiên 

phát triển doanh nghiệp trong lĩnh vực dịch vụ, phấn đấu năm 2025 thành lập mới 

từ 4 doanh nghiệp trở lên. Tạo mọi điều kiện thuận lợi nhất để hỗ trợ doanh nghiệp 

phát triển;  

1.5. Tài nguyên - Môi trường 

Tiếp tục hướng dẫn lập hồ sơ cấp giấy CNQSD đất ở lần đầu cho các hộ còn 

tồn đọng. 

Tiếp tục phối hợp làm tốt công tác tuyên truyền để GPMB thực hiện các dự 

án thu hồi đất trên địa bàn xã.  

Tăng cường quản lý nhà nước về đất đai, tài nguyên và môi trường trên địa 

bàn xã. 

Tiếp tục thực hiện kế hoạch chỉnh trang nghĩa trang nhân dân. 

2. Văn hoá - xã hội 

2.1. Văn hoá thông tin, TDTT 

Đẩy mạnh công tác tuyên truyền các chủ trương đường lối của Đảng, 
chính sách pháp luật của Nhà nước, các ngày lễ lớn của quê hương, đất nước và 

địa phương, đặc biệt là Đại hội Đảng các cấp tiến tới đại hội đại biểu toàn quốc 

lần thứ XIV. Đẩy mạnh phong trào toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn 
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hoá gắn với xây dựng nông thôn mới. Làm tốt công tác bảo tồn, phát huy giá trị 

các di tích lịch sử gắn với phát triển du lịch. Duy trì các phong trào thể thao 

quần chúng;…Xây dựng các Kế hoạch Mừng Đảng mừng Xuân Ất Tỵ năm 

2025; các Lễ hội trên địa bàn xã. 

2.2. Giáo dục - Đào tạo 

Tiếp tục nâng cao chất lượng dạy và học. Hưởng ứng phong trào thi đua 

trong toàn ngành chào mừng đại hội Đảng các cấp nhiệm kì 2025-2030. Phấn đấu 

năm 2025 xây dựng ít nhất 1 trường đạt chuẩn Quốc gia.  

2.3. Y tế - Dân số và phát triển 

Nâng cao chất lượng công tác khám chữa bệnh và chăm sóc sức khỏe cho 

nhân dân; tăng cường công tác tuyên truyền phòng chống dịch, thực hiện tốt công 

tác tiêm phòng cho trẻ em và phụ nữ. 

Quan tâm công tác chăm sóc sức khỏe sinh sản, sức khỏe bà mẹ, trẻ em, tạo 

môi trường lành mạnh để trẻ em được phát triển toàn diện. 

Tăng cường công tác kiểm tra vệ sinh ATTP, hành nghề y dược tư nhân, 

công tác phòng chống dịch bệnh mùa hè. Chỉ đạo hoàn thành các chỉ tiêu về y tế. 

Tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 16-CT/TU và Chỉ thị số 18-CT/HU của BTV HU về 

tăng cường sự lãnh đạo của đảng đối với công tác dân số - KHHGĐ. Tăng cường 

công tác tuyên truyền chính sách pháp luật về dân số-KHHGĐ, phấn đấu hoàn 

thành chỉ tiêu DSKHH GĐ năm 2025.  

Tiếp tục thực hiện Kế hoạch lập hồ sơ sức khỏe điện tử cho người dân trên 

địa bàn giai đoạn 2021-2025 và Kế hoạch nâng cao chất lượng hoạt động của hệ 

thống y tế trên địa bàn huyện giai đoạn 2021-2025. 

2.5. Lao động - TBXH 

Thực hiện việc tiếp nhận, giải quyết kịp thời hồ sơ chế độ cho các đối tượng 

bảo trợ xã hội, người có công, gia đình chính sách; tăng cường tuyên truyền hướng 

dẫn công tác xuất khẩu lao động cho người dân, nắm chắc tình hình đời sống nhân 

dân, kịp thời đề xuất các nguyện vọng chính đáng của nhân dân. 

Chi trả đầy đủ, kịp thời chế độ chính sách cho các đối tượng theo quy định và 

thực hiện tốt Kế hoạch kỷ niệm 78 năm ngày Thương binh liệt sỹ 27/7/1947- 27/7/2025.  

Tiếp tục thực hiện có hiệu quả Cuộc vận động hỗ trợ xây dựng nhà ở cho hộ 

nghèo, hộ gia đình chính sách, hộ còn khó khăn về nhà ở trên địa bàn huyện trong 

02 năm 2024 - 2025 đảm bảo chỉ tiêu huyện giao. 

Làm tốt công tác vận động người dân tham gia bảo hiểm y tế xã hội và bảo 

hiểm xã hội tự nguyện. 

3. Quốc phòng - An ninh  

3.1. Quốc phòng  

Duy trì tốt chế độ trực chỉ huy, trực SSCĐ, trực phòng chống thiên tai, tìm 

kiếm cứu nạn và phòng thủ dân sự; Nắm chắc tình hình cơ sở, tăng cường công tác 

tuần tra bảo đảm an ninh chính trị - TTATXH không để các vụ việc bất ngờ xảy ra. 

Hoàn thành tốt nhiệm vụ huấn luyện, giáo dục QP-AN; công tác tuyển quân, 

tuyển sinh năm 2025 và huy động lực lượng tham gia công tác xây dựng nông thôn 

mới nâng cao, kiểu mẫu. 

3.2. An ninh 
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Tập trung đấu tranh có hiệu quả đối với các loại tội phạm và tệ nạn xã hội; 

làm tốt công tác quản lý nhà nước về ANTT; tuyên truyền vận động nhân dân chấp 

hành các quy định của pháp luật về ATGT khi tham gia giao thông, kết hợp tuần 

tra, kiểm soát, xử lý các vi phạm TTATGT-TTCC; Đẩy mạnh phong trào toàn dân 

bảo vệ an ninh Tổ quốc gắn với thực hiện xây dựng khu dân cư xã, phường, thị 

trấn, cơ quan, doanh nghiệp, nhà trường đạt tiêu chuẩn “An toàn về ANTT”. Triển 

khai thực hiện Đề án 3822 về xây dựng “Xã, phường, thị trấn, huyện, thị xã, thành 

phố không ma túy” trên địa bàn tỉnh Thanh Hóa, giai đoạn 2024-2025. Tập trung 

đẩy mạnh thực hiện Đề án thành phần trong Nghị quyết số 12-NQ/TW, ngày 

16/3/2022 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh xây dựng lực lượng Công an nhân dân 

thật sự trong sạch, vững mạnh, chính quy, tinh nhuệ, hiện đại, đáp ứng yêu cầu, 

nhiệm vụ trong tình hình mới. Tiếp tục thực hiện có hiệu quả Chỉ thị số 01/CT-TTg 

ngày 03/01/2023 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường công tác phòng cháy 

chữa cháy trong tình hình mới và thực hiện có hiệu quả Đề án số 06. 

4. Công tác chuyển đổi số 

Tiếp tục thực hiện tốt nhiệm vụ chuyển đổi số cấp xã năm 2025. 

5. Công tác đảm bảo An toàn thực phẩm nâng cao 

Tiếp tục duy trì tốt xã ATTP nâng cao. 

6. Tư pháp - Hộ tịch, cải cách hành chính, công tác tiếp công dân và giải 

quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo 

Đẩy mạnh công tác tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật thông qua 

nhiều hình thức như tổ chức hội nghị, thông qua các phương tiện thông tin truyền 

thông.  

Tiếp tục hoàn thiện công tác số hoá Hộ tịch trên hệ thống Cơ sở dữ liệu quốc gia 

về dân cư (CSDLQGVDC) và hệ thống đăng ký quản lý hộ tịch. Thực hiện thẩm định, 

kiểm tra văn bản do UBND xã ban hành theo quy định. 

Tiếp nhận, giải quyết hồ sơ trực tuyến một phần, hồ sơ trực tuyến toàn trình 

đảm bảo chỉ tiêu huyện giao. 

Tiếp tục duy trì xã đạt chuẩn tiếp cận pháp luật về công tác phổ biến, giáo dục 

pháp luật, công tác hòa giải ở cơ sở. 

Thực hiện tốt công tác tiếp dân và giải quyết đơn thư khiếu nại tố cáo. 

7. Tăng cường phối hợp giữa chính quyền với MTTQ và các đoàn thể, 

chính trị xã hội 

Phát huy vai trò của MTTQ, các đoàn thể nhân dân trong tổ chức triển khai 

thực hiện các mục tiêu, nhiệm vụ của cấp uỷ đề ra; thực hiện tốt công tác dân vận 

của chính quyền; tập trung sức mạnh đại đoàn kết toàn dân, sự phối hợp của các tổ 

chức đoàn thể từ xã đến thôn. Nâng cao hiệu quả công tác phối hợp trong giải quyết 

công việc đồng thời thực hiện tốt quy chế phối hợp giữa UBND xã với MTTQ, các 

đoàn thể chính trị xã hội. 
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Năm 2025, còn nhiều khó khăn, thử thách; đòi hỏi từ xã đến thôn, mỗi cán bộ, 

công chức, các ban, ngành, đoàn thể, các tầng lớp nhân dân phải nêu cao tinh thần, 

trách nhiệm chủ động, sáng tạo trong thực hiện nhiệm vụ phát triển Kinh tế - Xã hội, 

ổn định về Quốc phòng-An ninh để thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ mà nghị quyết 

Đảng bộ, HĐND xã đã đề ra./. 

Nơi nhận: 

- UBND huyện (b/c); 
-  Đảng ủy, HĐND xã; 

- Cán bộ, công chức xã; 

- Trưởng thôn; 

- Các Nhà trường; 

- Trạm y tế; 

- Lưu VT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 
 

 

 

 

 

Lê Quang Thành 
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